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กองการศึกษาฯองค์การบริหารส่วนต าบลศรีสาคร 

อ าเภอศรีสาคร จังหวัดนราธิวาส 
รายงานผลการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 

ณ วันที่  ๓๐ เดือน  กันยายน พ.ศ. ๒๕๖6 
องค์ประกอบของการควบคุมภายใน ผลการประเมิน / ข้อสรุป 

1. สภาพแวดล้อมการควบคุม 
           ผู้บริหารได้สร้างบรรยากาศของการควบคุมเพ่ือให้เกิด
ทัศนคติที่ดีในการควบคุมโดยให้ความส าคัญกับความซื่อสัตย์ 
จริยธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน มรการบริหารจัดการ
ที่สอดคล้องกับหลักธรรมาภิบาล มีการก าหนดแนวทางท่ีชัดเจนต่อ
การปฏิบัติหน้าที่ที่ถูกต้องและที่ไม่ถูกต้อง รวมทั้งปฏิบัติตนเป็น
แบบอย่างที่ดี บุคลากรเข้าใจขอบเขต อ านาจหน้าที่ รวมทั้งมี
ความรู้ความสามารถและทักษะในงานที่ได้รับมอบหมาย 
1.1กิจกรรมงานบริหารจัดการด้านการเงิน การบัญชีและการ
พัสดุของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯในสังกัด อบต.ศรีสาคร 
   ความเสี่ยงที่เกิดจากสภาพแวดล้อมภายใน คือ บุคลากรขาด
ความรู้ความสามารถในการปฏิบัติงานด้านบัญชี 
   ความเสี่ยงที่เกิดจากสภาพแวดล้อมภายนอก คือ บุคลากรขาด
การอบรมในเรื่องการท าบัญชี ต้องหมั่นส่งบุคลากรเข้ารับการ
อบรมการเงินการบัญชีเพ่ือให้มีความช านาญในเรื่องบัญชีมาก
ยิ่งขึ้น 
1.2.กิจกรรมมาตรฐานศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กในสังกัดอบต.ศรีสาคร  
   ความเสี่ยงที่เกิดจากสภาพแวดล้อมภายใน คือ บุคลากรมีไม่
เพียงพอต่อการปฏิบัติงาน การปฏิบัติงานไม่ตรงตามสายงานที่
ปฏิบัติ ท าให้การบริหารจัดการไม่อาจบรรลุวัตถุประสงค์ที่วางไว้ 
   ความเสี่ยงที่เกิดจากสภาพแวดล้อมภายนอก คือ ขาด
งบประมาณในการบริหารจัดการศูนย์ เนื่องจากต้องใช้งบประมาณ
เป็นจ านวนมากพอสมควร 
1.3.กิจกรรมด้านงานบริหารการศึกษา 
   ความเสี่ยงที่เกิดจากสภาพแวดล้อมภายใน คือ การจัดการศึกษา
ปฐมวัยยังไม่ได้มาตรฐาน 
   ความเสี่ยงที่เกิดจากสภาพแวดล้อมภายนอก คือ ขาด
งบประมาณในการบริหารจัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ให้ศูนย์เป็นไป
ตามมาตรฐาน 
 

การประเมินผลสภาพแวดล้อมการควบคุม 
      กองการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรม ได้แบ่งโครงสร้างงาน
และการปฏิบัติงานออกเป็น 3 งานคือ 
      1. งานบริหารการศึกษา  

2. งานบริหารการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  
3. งานกีฬาและนันทนาการ 
จากการวิเคราะห์ประเมินผลตามองค์ประกอบของ

มาตรฐานการควบคุมภายใน  ตามระเบียบหลักเกณฑ์
กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการ
ควบคุมภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ.2561 พบ
จุดอ่อนในภารกิจงานด้านการส่งเสริมการศึกษาศาสนาและ
วัฒนธรรม  คือ  กิจกรรมด้านงานบริหารการศึกษา และ
กิจกรรมด้านการส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2. การประเมินความเสี่ยง 
2.1กิจกรรมงานบริหารจัดการด้านการเงิน การบัญชีและการ
พัสดุของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯในสังกัด อบต.ศรีสาคร 
การเบิกจ่ายเงินของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบล
ศรีสาคร ยังมีข้อผิดพลาดอยู่ 
2.2กิจกรรมมาตรฐานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดอบต.ศรีสาคร 
บุคลากรในกองการศึกษาฯมีไม่เพียงพอต่อการปฏิบัติงาน งานที่
ปฏิบัติบางอย่างไม่ตรงกับสายงานของตัวเอง 
2.3กิจกรรมด้านงานบริหารการศึกษา 
การจัดการศึกษาปฐมวัยยังไม่ได้มาตรฐาน สนามเด็กเล่นค่อนข้าง
คับแคบ เด็กไม่ได้รับความสะดวกในการเล่น 
3. กิจกรรมการควบคุม 
            มีนโยบายและวิธีปฏิบัติงานที่ท าให้มั่นใจได้ว่า เมื่อน าไป
ปฏิบัติแล้วจะเกิดผลส าเร็จตามที่ได้ก าหนดไว้ กิจกรรมควบคุมจะชี้
ให้ผู้ปฏิบัติงานเห็นถึงความเสี่ยง 
ที่อาจเกิดขึ้น ท าให้เกิดความระมัดระวังและสามารถปฏิบัติงานให้
ส าเร็จตามวัตถุปประสงค์ 
3.1กิจกรรมงานบริหารจัดการด้านการเงิน การบัญชีและการ
พัสดุของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯในสังกัด อบต.ศรีสาคร 
ผู้บังคับบัญชาพยายามตรวจสอบเอกสารอย่างรอบคอบก่อนจะท า
การเบิกจ่าย 
3.2.กิจกรรมมาตรฐานศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดอบต.ศรีสาคร 
พยายามให้พนักงานท างานให้ถูกกับสายงาน งานที่ท าจะได้ออกมา
ประสิทธิภาพ ตรงตามวัตถุประสงค์ท่ีต้องการ 
3.3กิจกรรมด้านงานบริหารการศึกษา 
มีการส่งเจ้าหน้าที่เข้ารับการฝึกอบรม เพ่ือพัฒนาบุคลากรในการ
ท างานให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
4. สารสนเทศและการสื่อสาร 
            มีระบบข้อมูลสารสนเทศท่ีเชื่อมโยงกับการปฏิบัติงานที่
เหมาะสมต่อความต้องการของผู้ใช้ และมีการสื่อสารไปยังบุคลากร
ทุกระดับในรูปแบบที่ช่วยให้ผู้ใช้ข้อมูลสามารถน าไปใช้ปฏิบัติ
หน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล และบรรลุ
วัตถุประสงค์ของการด าเนินงาน 
 
 
 
 
 

การประเมินผลความเสี่ยง    
      การประเมินความเสี่ยงมีความเหมาะสมมากยิ่งขึ้น โดย
มีนักวิชาการศึกษา ท าหน้าที่ตรวจสอบ ก ากับดูแล โดยผล
การปรับปรุงการควบคุม อยู่ในระดับที่น่าพอใจ คือ การ
ส่งเสริมผู้ดูแลเด็กเข้ารับการฝึกอบรม เพ่ือน าความรู้มา
พัฒนาเด็กเล็กในต าบล รวมถึงมีการปรับปรุงอาคารสถานที่
ให้เหมาะสมในการจัดการเรียนการสอนต่อไป แต่ทั้งนี้ก็ยังมี
ความเสี่ยง ที่ต้องติดตามและประเมินผลต่อไป 

การประเมินผลการควบคุม 
     การควบคุมที่มีอยู่ของกองการศึกษาฯ เป็นไปตาม
โครงสร้างองค์กร และมีค าสั่งแบ่งงานที่ชัดเจน แต่ผลการ
ประเมินและการควบคุมที่มีอยู่ยังไม่ครอบคลุมชัดเจน
เท่าที่ควร ดังนั้น จึงควรมีการติดตาม ตรวจสอบอย่าง
ต่อเนื่อง 
 
 
การประเมินผลสารสนเทศและการสื่อสาร 
     ในภาพรวมระบบสารสนเทศและการสื่อสารของกอง
การศึกษามีความครอบคลุมทุกด้านและมีการติดต่อ
ประสานงานทั้งภายในและภายนอกในระดับดี 

 

การประเมินผลการติดตาม 
      มีการติดตามและการประเมินผลการตรวจสอบของ
กองการศึกษาฯ มีความเหมาะสม แต่ยังไม่ครอบคลุมและ
ชัดเจนเท่าที่ควร ซึ่งต้องติดตามและประเมินผลต่อไป 

 

 



5.การติดตามและประเมินผล 
      มีการติดตามประเมินผลการควบคุมภายในและประเมิน
คุณภาพการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง โดยก าหนดวิธีการติดตาม
การด าเนินงานตามระบบการควบคุมภายในอย่างต่อเนื่องและให้
เป็นส่วนหนึ่งของการด าเนินงานตามปกติ หากพบข้อบกพร่องได้มี
การด าเนินการแก้ไขข้อบกพร่องทันที 

ผลการประเมินโดยรวม 
กองการศึกษาฯ  มีโครงสร้างการควบคุมภายในครบ ๕ องค์ประกอบ  มีประสิทธิผลและ  

เพียงพอ  ที่จะท าให้การปฏิบัติงานประสบผลส าเร็จ ตามวัตถุประสงค์  อย่างไรก็ตามมีบางกิจกรรมที่ต้อง
ปรับปรุงกระบวนการควบคุมเพ่ือให้การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิ่งขึ้น  จึงได้ก าหนดวิธีการ
และแผนการปรับปรุงการควบคุมภายในที่เหมาะสมไว้แล้ว  
                   

 

                                               ชื่อผู้รายงาน 
                                                               (นายอรรถพล  อุ่นแอบ) 
                                             ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
                                                 วันที่   2  เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖6 
 

 

 

 


